
7 Valkuilen bij leiderschap tijdens verandering 
Bron: www.bartvandenbelt.nl/7-valkuilen-leiders/ 
 
Als leider kan het een uitdaging zijn om ervoor te zorgen dat je medewerkers in beweging 
komen en in beweging blijven. Hieronder vind je een overzicht van 7 veelgemaakte valkuilen 
door leiders in verandertrajecten.  
 
In welke valkuilen herken jij je? Wat ga je doen om dit anders aan te pakken? Tip: bespreek 
dit ook eens tijdens een teammeeting. Wat zien je teamleden terug in je leiderschap? 
 

Valkuil Check? Hier ga ik aan werken, 
zo ga ik het aanpakken 

 
 
Voor de troepen uitlopen 

  

 
 
Verkeerd feedback geven 

  

 
 
Geen tegenspraak organiseren 

  

 
 
Micromanagen 

  

 
 
Te veel loslaten 

  

 
 
Mis-alignment van doelen 

  

 
 
Geen voorbeeldgedrag vertonen 

  


